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ตำแหนงพยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ 

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ 
  ปฏิบัติงานในฐานะผูปฏิบัติงานระดับตน ที่ตองใชความรู ความสามารถทางวิชาการ
พยาบาลและการสาธารณสุขในการศึกษา วิเคราะห ปญหา ใหบริการพยาบาล ดำเนินการ แกไขบำบัดฟนฟู 
พัฒนาและชวยเหลือทางดานสภาวะสุขภาพ โภชนาการ สุขาภิบาล อาชีวอนามัย และสิ่งแวดลอม รวมท้ัง  
การปองกันแกไขบำบัดฟนฟู ดานยาเสพติด ภายใตการกำกับแนะนำ ตรวจสอบ เพ่ือใหเด็กหรือเยาวชนท่ีอยูใน
สถานควบคุมตัว และครอบครัว ไดรับการสงเสริม ปองกัน ดูแลรักษา ฟนฟูตามสภาวะสุขภาพ และปฏิบัติงานอ่ืน
ท่ีไดรับมอบหมาย 

หนาท่ีความรับผิดชอบ 
 1. ดานการปฏิบัติการ 
  1.1 ปฏิบัติการพยาบาลขั้นพื้นฐานตามมาตรฐานวิชาชีพในการพยาบาลแกผู ใชบริการ 
เพ่ือใหไดรับการดูแลท่ีถูกตองเหมาะสมและปลอดภัย 
  1.2 คัดกรอง ประเมินภาวะสุขภาพ วิเคราะหปญหา วินิจฉัยปญหา ภาวะเสี่ยง เพื่อใหการ
ชวยเหลือทางการพยาบาล ไดอยางถูกตองเหมาะสมทันสถานการณและทันเวลา 
  1.3 บันทึก รวบรวม ศึกษาวิเคราะหขอมูลดานการพยาบาลเบื้องตน เพ่ือพัฒนาการดูแลเด็ก
หรือเยาวชน ในสถานควบคุม ใหเกิดความปลอดภัย ตามสภาวะสุขภาพ 
  1.4 ดำเนินการแกไข บำบัด ฟนฟู ใหแกเด็กหรือเยาวชนที่อยูในสถานควบคุม และรายงาน
ผลเสนอผูบังคับบัญชา 
  1.5 รวมปฏิบัติงานในการปองกันแกไขบำบัดฟนฟู ดานยาเสพติด 
  1.6 แนะนำใหความรู ใหคำปรึกษาเบื้องตน แกเด็กหรือเยาวชนท่ีอยูในสถานควบคุมตัวหรือ
ครอบครัว เก่ียวกับการสงเสริม ปองกัน ดูแลรักษา ฟนฟูสภาพ เพ่ือใหเด็กหรือเยาวชน หรือครอบครัวสามารถ
ดูแลตนเองได 
  1.7 รวมปฏิบัติงานในเชิงสหวิชาชีพ เพื่อเสนอขอมูลและใหความเห็น เกี่ยวกับการวางแผน 
การแกไขบำบัด ฟนฟู การดูแลสุขภาวะกาย โภชนาการ สุขาภิบาล อาชีวอนามัยและสิ่งแวดลอมเกี่ยวกับเด็ก
หรือเยาวชน 
  1.8 ประสานงานท้ังภายในและภายนอกองคกร ดานขอมูล การสงตอและอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวของกับ
การพยาบาลและการสาธารณสุข 
  1.9 รวบรวม จัดเก็บขอมูล สรุปสถิติ รายงานผลการปฏิบัติงานการพยาบาลและการสาธารณสุข
เสนอผูบังคับบัญชา 
  1.10 ปฏิบัติงานตามท่ีไดรับมอบหมายจากผูบังคับบัญชา 
 2. ดานการวางแผน 
  2.1 จัดทำแผนปฏิบัติงานของตนเองท้ังในระยะสั้น ระยะยาว 
  2.2 รวมวางแผนการปฏิบัติงานของกลุมงาน หนวยงาน หรือโครงการ เพ่ือใหการดำเนินงาน
เปนไปตามเปาหมายและผลสัมฤทธิ์ 
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3. ดานการประสาน 
  3.1 ประสานการทำงานรวมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหนวยงาน เพื่อใหเกิด
ความรวมมือและผลสัมฤทธิ์ตามท่ีกำหนด 
  3.2 ชี้แจงและใหรายละเอียดเกี่ยวกับขอมูล ขอเท็จจริง แกบุคคลหรือหนวยงานที่เกี่ยวของ 
เพ่ือสรางความเขาใจหรือความรวมมือในการดำเนินงานตามท่ีไดรับมอบหมาย 
 4. ดานการบริการ 
  4.1 ใหคำแนะนำและใหบริการทางดานการพยาบาลและสาธารณสุขแกหนวยงานหรือ
องคกรตางๆ 
  4.2 เผยแพร ประชาสัมพันธ ความรูดานพยาบาลและการสาธารณสุขและวิชาการท่ีเก่ียวของ 
 
คุณสมบัติเฉพาะสำหรับตำแหนง 
  ไดรับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอยางอื่นที่เทียบไดในระดับเดียวกันในสาขาวิชาพยาบาลศาสตร 
และไดรับใบอนุญาตประกอบวิชาชีพการพยาบาลชั้นหนึ่ง หรือการพยาบาลและการผดุงครรภชั้นหนึ่ง 
 
 

-------------------------------------------------- 


